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                             ISPITNA PITANJA IZ TRŽIŠTA RADA SRBIJE  

1. Ponuda rada 

2. Tražnja za radom i određivanje nadnica 

3. Ravnoteža na tržištu rada 

4. Uticaj i uloga institucija – kratak pregled 

5. Uticaj institucija na cene 

 

6. Zaposleno lice,nezaposleno lice i neaktivno lice 

7. Raspoloživa radna snaga  i stanovništvo radnog uzrasta 

8. Definisanje radne snage prema različitim izvorima podataka 

9. Stopa aktivnosti,stopa zaposlenosti i stopa nezaposlenosti 

10. Kretanje zaposlenosti i bruto domaćeg proizvoda i elastičnost zaposlenosti u odnosu na 

rast BDP-a 

11. Zaposleni prema sektorima 

12. Zaposleni prema tipu zaposlenja 

13. Ranjiva zaposlenost 

14. Zaposlenost u neformalnoj ekonomiji 

15. Stopa nezaposlenosti i skrivena nezaposlenost  

16. Nezaposlenost i tokovi na tržištu rada 

17. Tipovi nezaposlenosti 

18. Nezaposlenost prema starosti i nivou obrazovanja 

19. Dugoročna nezaposlenost 

20. Pregled ključnih indikatora tržišta rada prema Međunarodnoj organizaciji rada 

21. Kretanje aktivnosti u periodu tranzicije 2001-2009.godine 

22. Kretanje zaposlenosti u periodu tranzicije 2001-2009.godine 

23. Kretanje nezaposlenosti u periodu tranzicije 2001-2009.godine 

24. Sektorska struktura zaposlenosti u periodu tranzicije 2001-2009.godine 

25. Kretanje formalne i neformalne zaposlenosti u periodu tranzicije 

26. Osnovni kontigenti žena i muškaraca na tržištu rada 

27. Starosne i ranjive grupe na tržištu rada 

28. Regionalne strukture tržišta rada 

29. Kretanje zarada u periodu tranzicije 2001-2009.godine 

30. Zarade u javnom sektoru 

31. Razlike u zaradama između javnog i privatnog sektora 

32. Udeo rada 

33. Istraživanja o rodnim razlikama 



34. Kretanje zaposlenosti i BDP u periodu 2001-2009.godine 

35. Jedinačni troškovi rada Srbije 

+++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++ 

 

36. Radno vreme –teorijski okvir  

37. Radno vreme u Srbiji 

38. Minimalna zarada – istorijsko- uporedni podaci 

39. Minimalna zarada u Srbiji – institucionalni okvir 

40. Politika minimalnih plata u Srbiji od 2001.godine------------------------------------------------ 

 

41. Sindikati i kolektivno pregovaranje – istorijski pregled 

42. Kolektivno pregovaranje,sindikati i socijalni dijalog u Srbiji 

43. Prepreke u uspostavljanju efikasnog socijalnog dijaloga u Srbiji 

44. Sistem oporezivanja rada u Srbiji  

45. Preporuka za javnu politiku sistema oporezivanja plata u Srbiji-------------------------------- 

 

46. Zakonska regulativa zaštite zaposlenja u Srbiji  

47. Indeksi zakonodavne zaštite zaposlenja u Srbiji 

48. Naknade za nezaposlenost – pojam 

49. Naknade za nezaposlenost u Srbiji 

50. Obuhvat naknada za nezaposlenost---------------------------------------------------------------- 

 

51. Makroekonomski indikatori 2010-2017.godine –rast bruto domaćeg proizvoda 

52. Makroekonomski indikatori 2010-2017.godine – promena strukture bruto domaćeg 

proizvoda 

53. Makroekonomski indikatori 2010-2017. godine -  promena industrijske strukture 

54. Prirodni priraštaj posle 2010.godine 

55. Promena starosne strukture posle 2010.godine 

56. Odliv stanovništva u inostranstvo 

57. Regionalna kretanja stanovništva 

58. Fiskalni obuhvat zaposlenosti 

59. Promena statističkog obuhvata u Anketi o radnoj snazi 

60. Strukturni problemi tržišta rada 

61. Promene u politici zapošljavanja 

________________________________________________________________________ 

Osnovni indikatori tržišta rada 2010-2018.godine (tabela 1. i 2.) 

62. Indikatori tržišta rada po regionima(tabela 3) 

63. Nezaposlena lica prema dužini traženja posla 2010-2018.godine(tabela 4) 

64. Zaposleni u formalnom i neformalnom radnom odnosu 2010-2018.godine(tabela 5) 

65. Struktura zaposlenih lica prema obrazovanju 2010-2018.godine (tabele 6,7,8) 



66. Zaposleni prema sektoru delatnosti 2010-2018.godine ( tabela 9) 
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